
CICLO 

PHVA
OBJETIVO

METAS 

PROPUESTAS

DESCRIPCIÓN DE LA 

ACTIVIDAD
RESPONSABLES

%  

AVANCE

RECURSO 

FINANCIERO

RECURSO 

TÉCNICOS, 

TEGNOLÓGICOS

RECURSO 

HUMANO
INDICADOR ENTREGABLE

P

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Actualización de la 

politica al 100% de los 

empleados y 

contratistas

Actualizar la política de 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

en compañía del 

Gerencia,Responsable del 

SGSST
P $100.000

Computador, 

impresora
1

%Divulgacion Politica: #personas que conocen 

politica/#Total empleados*100

Política firmada por 

gerencia

P

Identificar, valorar e 

intervenir los peligros 

y riesgos para evitar 

la aparición de 

accidentes de 

trabajo, 

enfermedades 

laborales y sus 

consecuencias.

Identificar el 100% de 

los peligros presentes 

en la empresa

Actualizar la matriz de 

identificación de peligros, 

valoración y evaluación de 

riesgos.

Encargado del SGSST, 

Trabajadores, COPASST
P $400.000 Computador 1

#Peligros controlados: # de peligros 

indetificados/#Total de Identificados*100
Matriz IPEVR

P

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Actualizar el 100% de la 

matriz de requisitos 

legales aplicables a la 

empresa

Actualizar la matriz de requisitos 

legales 
Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P $400.000 Computador 1

Cumplimiento requisitos legales en SST=(Nº 

Requisitos legales en SST cumplidos/Nº Total de 

requisitos legales en SST)*100

Matriz de requisitos legales

P

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Obtener el producto final 

del documento SGST

Mantenimiento del documento 

SGSST
Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P $6.000.000 Computador 1

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Documento final SG-SST

Definir programas de 

intervencion de la accidentalidad 

según la identificacion de 

peligros y riesgos

P $200.000 Computador 1 Dicumentos, programas

Definir programas de vigilancia 

epidemiologica para el control de 

la enfermedad laboral

P $200.000 Computador 1 Dicumentos, programas

H

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

100% de 

responsabilidades

Socializar las reponsabilidades a 

cada cargo en la empresa según 

la legislacion.

Encargado del SGSST P $200.000 Computador 2 %Divulgacion de responsabilidades
Procedimineto de 

Responsabilidades

Investigar el 100% de 

los eventos que se 

presenten

Registrar, caracterizar y analizar 

la accidentalidad
Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P $200.000

Computador, 

impresora
2

%Investigacion AT/IT:#eventos 

investigados/#total ocurridos 

Informe de investigación 

de AT

Caracterizar el 100% de 

las incapacidades por 

EL-ATEL

Registrar, caracterizar y analizar 

el ausentismo.
Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P $200.000 Computador 2 Ausentismo

Informe indice de 

ausentismo 

Realizar al 100% de los 

empleados los 

examenes medicos

Realizar las evaluaciones 

medicas ocupacionales
Encargado del SGSST P P $4.400.000

Consultorios 

medicos, 

Computador, 

insumos para toma 

5
%Examenes medicos:#evaluaciones 

realizadas/#total de empleados
Documento

Induccion al 100% de 

los empleados nuevos

Dar inducción y reinducción en 

seguridad y saldud en el trabajo  

a los trabajadores y otro pesonal 

que lo requiera.

Encargado del SGSST P $200.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2 %capacitacion Registro

Cumplir con el 100% de 

las inspecciones 

programadas en el año

Realizar inspecciones de 

seguridad (Áreas, servicios)

COPASST- Encargado del 

SGSST
P P P P P P P P P P P P $600.000

Registro, camara 

fotografica
3

%Inspeccion: inpecciones 

realizadas/inspecciones programadas
Actas, resgistro

Cumplir con el 100% de 

las inspecciones 

programadas en el año

Realizar inspecciones de 

equipos de respuesta a 

emergencias

COPASST- Encargado del 

SGSST
P P P P P P P P P P P P $600.000

Formato de 

inspecciòn
3

%Inspeccion: inpecciones 

realizadas/inspecciones programadas
Actas, resgistro

Cumplir con el 100% de 

las observaciones 

programadas en el año

Realizar observaciones de 

tareas, uso de EPP

COPASST- Encargado del 

SGSST
P P P P P P P P P P P P $600.000

Formato de 

observaciòn de 

comportamientos

3
%Observaciones: observaciones 

realizadas/observaciones programadas
Actas, resgistro

Caracterizar el 100% de 

las incapacidades por 

EL-ATEL

Registrar, caracterizar y analizar 

el ausentismo.
Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P $400.000 Computador 1 Ausentismo

Inform indice de 

ausentismo

Dx condiciones de salud

Realizar un analisis general de 

las condiciones de salud de los 

trabajadores

Encargado del SGSST P $800.000 Computador 2 Incidencia, Prevalencia Documento

Identificar el 100% de la 

poblacion y mantener 

actualizada la base de 

datos

Establecer el perfil 

sociodemografico de la 

poblacion trabajadora

Encargado del SGSST P $800.000 Computador 2 Base de datos actualizada Documento

Cumplir con el 100% de 

los PVE

Documentar los PVE según los 

peligros que generen las EL y 

según analisis de condiciones de 

salud.

Encargado del SGSST P P p P P P P P P P P $2.000.000 Computador 2 % Cumplimiento de PVE Documento
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JULIO AGOSTO SEPT OCT DIC

OBSERVACIONE

S Y 

SEGUIMIENTO 

Cumplimiento de los planes de trabajo de los 

programas de gestión

0
,0

0
%

H

P

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

90% de cumplimiento 

de los programas

H

NOVMARZO ABRIL MAYO JUNIOENERO FEBRERO

Encargado del SGSST

Identificar, valorar e 

intervenir los peligros 

y riesgos para evitar 

la aparición de 

accidentes de 

trabajo, 

enfermedades 

laborales y sus 

consecuencias.

Identificar, valorar e 

intervenir los peligros 

y riesgos para evitar 

la aparición de 

accidentes de 

trabajo, 

enfermedades 

laborales y sus 

consecuencias.

0
,0

0
%



Actualizar el 100% del 

documento

Actualizar el Plan de Prevención, 

Preparación y Respuesta a 

Emergencias

Encargado del SGSST P $200.000 Computador 1
#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Documento

Socializar el PEC al 

100% de la población 

trabajadora

Socializar los PON´S, análisis de 

vulnerabilidad
Encargado del SGSST P $200.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Elaborar PVE de prevención de 

lesiones osteomusculares
Encargado del SGSST P $640.000 Computador 2

#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100

Documento PVE de 

Radiaciones Ionizantes

Elaborar el 100% del 

documento

Elaborar la Matriz de Sustancias 

Químicas
Encargado del SGSST $320.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Documento

H

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre valoración 

de la escena, cinematica del 

trauma, taller de signos vitaels

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre valoración 

primaria y secundaria del 

lesionado

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre trasporte de 

lesionados
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre soporte vital 

básico de vida
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre técnicas de 

evacuación y rescate
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar al  100% de 

los integrantes de la 

brigada de emergencias

Capacitación sobre teoria del 

fuego, clases de incendios y 

manejo de extintores

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre teoria del 

fuego, clases de incendios y 

manejo de extintores

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre primer 

respondiente
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre 

procedimeinto de evacuación y 

rescate

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre Estilos de 

vida saludable
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre Segregación 

de residuos 
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Sociallizar el 100% Capacitación sobre uso de EPP Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#socializacionesrealizadas/#socializacionesplane

adas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre 

comunicación asertiva para el 

servicio al cliente

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre equipos 

efectivos de trabajo
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre Técnicas 

para regulación del estrés
Encargado del SGSST P

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación teorico practica 

sobre manejo de derrames de 

sustancias químicas

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre Ergonómia 

aplicada al puesto de trabajo y 

productividad aplicada al puesto 

de trabajo

Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre prevención 

de lesiones musculoesqueléticas
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

0
,0

0
%

PERSONAL EN GENERAL

H

H

H

H

Promover, mantener 

y mejorar las 

condiciones de salud 

y de trabajo en la 

Organización, con el 

fin de preservar un 

estado de bienestar 

físico, mental y social 

de los trabajadores, 

tanto a nivel 

individual como 

colectivo, que mejore 

la productividad de la 

misma.

CAPACITACIÓN BRIGADA DE EMERGENCIAS

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.



Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre manejo de 

cargas
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 90% de los 

trabajadores expuestos 

a este riesgo

Capacitación sobre Seguridad 

Vial
Encargado del SGSST P $80.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Socializar al 100% de 

los contartistas que 

realizan algun tipo de 

actividad o tarea en el 

institución, el manual de 

seguridad y salud en el 

trabajo para contratistas

Socialización del manual de 

seguridad y salud en el trabajo 

para contratistas

Encargado del SGSST P $200.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#socializacionesrealizadas/#socializacionesplane

adas * 100
Registro

Conformar el COPASST

Constitutir el COPASST, 

elaboración del acta de 

constitución

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

Socializar al 100% del 

COPASST

Socialización del Plan de trabajo 

2020
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 100% del 

COPASST

Capacitación sobre funciones del 

COPASST Resolución 2013 de 

1986, Decreto 1072 de 2015

Encargado del SGSST P $200.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 100% del 

COPASST

Capacitación sobre investigación 

de AT / Socialización del 

procediiento de Notificación e 

Investigación de AT / Resolución 

1401 de 2007

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

H
Socializar las Políticas 

de SST al 100% de los 

trabajadores

Socialización Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

H

Socializar las Políticas 

de Alcohol y drogas al 

100% de los 

trabajadores

Socialización Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

H

Socializar el reglamento 

de higiene y seuridad 

industrial al 100% de los 

trabajadores

Socialización Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

H
Socializar los objetivos 

del SGSST al 100% de 

los trabajadores

Socialización Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

2
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

Conformar el Comité de 

Convivencia Laboral

Constitutir el COCOLA, 

elaboración del acta de 

constitución

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#socializaciones realizadas/#socializaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 100% del 

Comité

Capacitación sobre roles y 

responsabilidades del COCOLA, 

Resolución 652 de 2012, 

Resolución 1356 de 2012

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 100% del 

Comité

Capacitación sobre 

comunicación efectiva, 

prevención del acoso laboral ley 

1010

Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

Capacitar el 100% del 

Comité

Capacitación sobre resolución 

de conflictos
Encargado del SGSST P $100.000

Sala de juntas, 

Computador, 

Televisor, impresora

1
#capacitaciones realizadas/#capacitaciones 

planeadas * 100
Registro

H

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Realizar por lo menos 1 

vez al año simulacro
Realizar simulacro de evacuación Encargado del SGSST P $100.000

Computador, 

registros, impresora 
2

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Dicumento, registro

Verificar el cumplimiento 

de por lo menos el 90%

Verificar el cumplimiento de los 

planes de acción, planes de 

mejora, entre otros.

Encargado del SGSST P P P P P P P P P P P P Computador 1
#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Dicumento, registro

Revisar la 

implementación del 

SGSST

Revision anual de la alta 

dirección
Gerencia P P

Computador, 

registros, impresora 
3

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

101
Actas, resgistro

Informar el desempeño 

en segruidad y salud en 

el trabajo

Rendición de cuentas

Gerencia, COPASST, Líderes 

de proceso, Encargado del 

SGSST 

P P
Computador, 

registros, impresora 
5

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

101
Actas, resgistro

A

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Auditoria interna y 

seguimiento a las 

anteriores 

Auditoría interna del sistema de 

gestión de seguridad y salud en 

el trabajo según normatividad 

vigente

Director Administrativo                         

COPASST
P $500.000

Computador, 

registros
3

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Actas, resgistro

Evaluar el cumplimiento 

de los estándares 

mínimos del SGSST

Realizar autoevaluación 

resolución 0312 de 2019
Encargado del SGSST P $400.000

Computador, 

registros
2

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Actas, resgistro

V

A

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

H

0
,0

0
%

0
,0

0
%

CAPACITACIÓN COPASST

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL

H

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.



Plantear un plan de 

acción al 100% de los 

hallazgos y 

observaciones 

deribadas de la 

autoevaluación de los 

estándares mínimos del 

SGSST

Realizar el Plan de mejoramiento 

2021
Encargado del SGSST P $300.000

Computador, 

registros
2

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Documento

Formular el 100% de las 

actividades a realizar 

durante el año 2020

Formular el Plan de Trabajo 2021 Encargado del SGSST P $400.000
Computador, 

registros
2

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Documento

Remitir a la ARL el Plan 

de Trabajo vigencia 

2020

Enviar el Plan de Trabajo 2021 a 

la Adinistradora de Riesgos 

Laborales

Encargado del SGSST P $0
Computador, 

registros
2

#actividades realizadas/#actividades planeadas * 

100
Documento

PROGRAMADAS

EJECUTADAS

% EJECUCIÓN DEL TOTAL 

(100%)

REPROGRAMADAS

P

E

R

APROBADO 

POR:

MARÍA T. ACONCHA DE 

GOMEZ

REPRESENTANTE LEGAL

ELABORADO 

POR:

YUILBERTH D. ANGARITA 

LUQUEZ

RESPONSABLE DEL SGSST

A

Cumplir con la 

normatividad legal 

vigente en materia de 

riesgos laborales y 

otros que regulen el 

desarrollo de la 

organización.

12 17

0 0 0

$24.500.000 0

0 0 00

0,00%

0

0,00% 0,00%

0 0,00%

Pendiente 175 100%

0,00%

0 0

Programadas 175 100%

0 0

15

Ejecutado 0 0,00%

Reprogramado

13

0 0 0

0

13

0

13

ACTIVIDADES

13 22 16 14

100

0%

0,00% 0,00%

13

0%0%

14

0,00%

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES

PLANEADAS

###

José A. Calderón Agudelo

CUMPLIMIENTO MENSUAL

0

0% 0%

0

0,00%

0%0%0% 0%

0,00%

0

0,00% 0,00% 0,00%

0%

0

0%

0 0 0

0%

Aprobado por:

Ytuilberth Dario Angarita Luquez

Elaborado por:

RESPONSABLES


